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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO (SGl)
M4TS: Compromiso con la Calidad, el Medio Ambiente y la Seguridad y Salud Ocupacional En
MA4TS, nos comprometemos a gestionar nuestras operaciones bajo los mas altos estandares de calidad,
proteccion ambiental y seguridad y salud ocupacional, implementando un Sistema de Gestién Integrado
(SGI) basado en las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001.
Nuestra politica se basa en los siguientes principios fundamentales:

Calidad y Satisfaccion del Cliente

Proporcionar servicios y productos que cumplan con los requisitos de nuestros clientes, superando sus
expectativas.

Mejorar continuamente nuestros procesos para garantizar eficiencia, innovacién y cumplimiento
normativo, y la eficacia del sistema Integrado de Gestion.

Medio Ambiente

Identificar y minimizar los impactos ambientales de nuestras actividades, promoviendo practicas
sostenibles.

Cumplir con las leyes, reglamentos y requisitos ambientales aplicables, implementando medidas para la
prevencion de la contaminacion y el uso eficiente de los recursos.

Seguridad y Salud Ocupacional

Priorizar la seguridad de todos los trabajadores, identificando, evaluando y controlando los riesgos
laborales.

Fomentar una cultura de prevencion a través de capacitaciones, participacion activa y el uso adecuado de
equipos de proteccion personal (EPP).

Cumplir con las leyes, reglamentos y requisitos SSO aplicables, implementando medidas para la
prevencion de los Accidentes y Enfermedades Profesionales.

Cumplimiento Legal y Responsabilidad Social

Asequrar el estricto cumplimiento de todas las normativas aplicables a nuestras operaciones en Chile,
incluyendo la Ley 16.744 y decretos asociados como el DS 594.

Promover un entorno de trabajo inclusivo, ético y respetuoso, que fortalezca nuestras relaciones con
colaboradores, clientes y la comunidad.

Mejora Continua

Establecer y revisar objetivos del SGI periédicamente, asegurando que estén alineados con la misién y
vision de nuestra empresa.

Evaluar y actualizar el SGI en respuesta a los cambios normativos, tecnolégicos y operativos, asegurando
su eficacia y vigencia.

Este compromiso es liderado por la Alta Direccién y respaldado por todos los niveles de la organizacion.
Cada trabajador, contratista y proveedor asociado tiene la responsabilidad de actuar de acuerdo con esta
politica, contribuyendo al logro de los objetivos del Sistema de Gestién Integrado.

En MA4TS, estamos comprometidos con la excelencia, el cuidado del medio ambiente y la seguridad de
nuestra gente, trabajando juntos para construir un futuro sosTénible.

Carlos Cristian Rodriguez Quiroz
GERENTE GENERAL M4TS SPA





